
 
 
 
ชื่อโครงการ  อาสาสมัครกรุงเทพมหานครด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาและสารเสพติด 
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ สำนักงานป้องกันและบำบัดการติดยาเสพติด สำนักอนามยั 
ปีงบประมาณ  2570 
........................................................................................ ................................................................................. 

1. หลักการและเหตผุล 

สถานการณ์ยาเสพติดของกรุงเทพมหานคร พบว่ายังเป็นพื้นที่แพร่ระบาดยาเสพติด  การใช้ยาและ   
สารเสพติดเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว มีการผสมผสานหลากชนิดของยาและสารเสพติด และแพร่กระจายไปทุกกลุ่ม
ประชากร อีกทั้งยังมีการแพร่ระบาดของยาเสพติดชนิดใหม่ประเภท Club Drug โดยเฉพาะอย่างยิ่งในเด็กและเยาวชน 
การลดระดับความรุนแรงของสถานการณ์ดังกล่าว จำเป็นต้องสร้างการมีส่วนร่วมในการป้องกันประชาชนและกลุ่มเสี่ยง
ไม่ให้ เข้าสู่วงจรการใช้ยาเสพติด รวมถึงการสร้างความเข้มแข็งในเชิงพื้นที่จากทุกภาคส่วน ทั้ งนี้  แผนพัฒนา
กรุงเทพมหานคร ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) กำหนดให้เพิ่มระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกัน 
และแก้ไขปัญหายาเสพติดในพื้นที่ของตนเองได้อย่างเหมาะสม และมีความยั่งยืน ซึ่งในปี 2580 มีเป้าหมาย
ให้ร้อยละ 80 ของชุมชนมีอาสาสมัครดำเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  สำนักงานป้องกันและบำบัด   
การติดยาเสพติด ได้สร้างและพัฒนาเครือข่ายอาสาสมัครเพื่อขับเคลื่อนงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด   
มาอย่างต่อเนื่อง ประกอบด้วยอาสาสมัครกรุงเทพมหานครในสถานศึกษา จำนวน 654 คน ซึ่งเป็นนักเรียน นิสิต 
นักศึกษาที่มีจิตอาสาเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาและสารเสพติดในชุมชน           
และสถานศึกษา อาสาสมัครเฝ้าระวังภัยและยาเสพติดกรุงเทพมหานคร จำนวน 11,791 คน (ปีงบประมาณ 2568) 
อาสาสมัครสาธารณสุขกรุงเทพมหานคร เช่ียวชาญยาเสพติด จำนวน 13,274 คน (ปีงบประมาณ 2568) ปฏิบัติงาน
ครอบคลุมทั้งด้านการป้องกัน การชักชวนผู้เสพผู้ติดเข้าสู่กระบวนการบำบัดรักษา รวมถึงดูแลช่วยเหลือผู้ที่ผ่านการบำบัด   
ให้กลับคืนสู่ชุมชนและสังคม ตลอดจนประสานความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน ภาคีเครือข่ายและองค์กรต่างๆ      
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ      

ในปีงบประมาณ 2570 สำนักงานป้องกันและบำบัดการติดยาเสพติด ได้ดำเนินโครงการอาสาสมัคร
กรุงเทพมหานครด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาและสารเสพติด โดยมุ่งหมายให้อาสาสมัครกรุงเทพมหานคร  
ที่มีภารกิจด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาและสารเสพติดในชุมชน และสถานศึกษาได้รับการสนับสนุน  
และพัฒนาการดำเนินงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาและสารเสพติด พร้อมกับติดตามการดำเนินงาน       
ของอาสาสมัครฯ ซึ่งในการดำเนินงานในปีที่ผ่านมาได้มีการเริ่มขยายกลุ่มเป้าหมาย การดำเนินงานไปยังสถานศึกษา
ในระดับอาชีวศึกษา ทำให้การดำเนินงานครบทุกกลุ่มเป้าหมาย ทั้งในระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา ส่งผลให้เกิด
การดำเนินงานด้านป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดของสถานศึกษามีการพัฒนาความร่วมมืออย่างครอบคลุม    
และเป็นรูปธรรม อีกทั้งยังเพิ่มการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนให้มากขึ้น ซึ่งช่วยลดความรุนแรงของปัญหายาและ
สารเสพติด ต่อยอด และคงไว้ซึ่งความเข้มแข็งของเครือข่ายในการทำงานร่วมกันกับภาคีต่างๆ ได้อย่างต่อเนื่อง 
เพื่อให้กรุงเทพมหานครเป็นเมืองที่ปลอดภัยและหยุ่นตัวต่อวิกฤตการณ์  

2. วัตถุประสงค์   

1. เพื่อสร้างเครือข่ายการดำเนินงานด้านการป้องกันและแกไ้ขปัญหายาและสารเสพติด 
 2. เพื่อสนับสนุน ส่งเสริม การดำเนินงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาและสารเสพติดของอาสาสมัคร
กรุงเทพมหานครด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาและสารเสพติด 
 3. เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้การดำเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาและสารเสพติด 
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3. เป้าหมาย 
 กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมพัฒนาความร่วมมือเครือข่ายสถานศึกษา 6 กลุ่มเขต ในการดำเนินงานด้านการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาและสารเสพติดของอาสาสมัครกรุงเทพมหานครในสถานศึกษา แบบไป - กลับ จำนวน 2 
รุ่น รุ่นละ 1 วัน จำนวน ๑๓๒ สถาบัน ณ สถานที่เอกชนในพื้นที่กรุงเทพมหานคร ดำเนินการระหว่างเดือนมกราคม - 
สิงหาคม 2570 
 กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย 

รุ่นที่ 1  
 ๑. นักเรียน นิสิต นักศึกษาสถาบันละ 3 คน x ๖๖ สถาบัน จำนวน ๑98 คน  
 ๒. อาจารย์ สถาบันละ 1 คน จำนวน ๖๖  สถาบัน จำนวน ๖๖ คน 

3. ผู้จัดกจิกรรมพัฒนาความรู้ จำนวน 18 คน 
4. เจ้าหน้าที่ดำเนินการ จำนวน 15 คน       

รวมทั้งสิ้น ๒97 คน 
รุ่นที่ 2 

 ๑. นักเรียน นิสิต นักศึกษาสถาบันละ 3 คน x ๖๖ สถาบัน จำนวน ๑98 คน  
 ๒. อาจารย์ สถาบันละ 1 คน จำนวน ๖๖  สถาบัน จำนวน ๖๖ คน 

3. ผู้จัดกจิกรรมพัฒนาความรู้ จำนวน 18 คน 
4. เจ้าหน้าที่ดำเนินการ จำนวน 15 คน       

รวมทั้งสิ้น ๒97 คน 

กิจกรรมที่ 1.1  ติดตามผลการดำเนินงานของอาสาสมัครกรุงเทพมหานครฯ โดยให้มีการจัดส่งรายงาน 
ผลการดำเนินงาน (โดยไม่ใช้งบประมาณ) ดำเนินการระหว่างเดือนสิงหาคม - กันยายน 2570 
 
กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมเสริมสร้างกระบวนการเรยีนรู ้ครู ก ด้านการดำเนินการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาและสารเสพติด 
จำนวน 2 รุ่น 1 วัน แบบไป - กลับ ณ สถานที่เอกชนในพื้นที่กรุงเทพมหานคร ดำเนินการระหว่างเดือนกุมภาพันธ์ - 
สิงหาคม 2570 
 กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย 
 1. พยาบาลอนามัยชุมชน ที่ดูแลรับผิดชอบอาสาสมัครสาธารณสุขกรุงเทพมหานคร 69 แห่ง แห่งละ 1 คน  
รวมทั้งสิ้น 69 คน 
 2. นักสังคมสงเคราะห์คลินิกก้าวใหม่/คลินิกก้าวใหม่พลัส ที่ เป็นครู ก ฯ/รับผิดชอบการให้ความรู้  
แก่อาสาสมัครสาธารณสุขกรุงเทพมหานคร ด้านยาเสพติดจากศูนย์บริการสาธารณสุข 69 แห่ง แห่งละ 1 คน  
รวมทั้งสิ้น 69 คน 
 3. อาสาสมัครสาธารณสุขกรุงเทพมหานคร เช่ียวชาญยาเสพติด จากศูนย์บริการสาธารณสุข 69 แห่ง  
แห่งละ 2 คน รวมทั้งสิ้น 138 คน 
 4. ผู้จัดกิจกรรมพัฒนาความรู้ จำนวน 7 คน 
     6. เจ้าหน้าที่ดำเนินการ จำนวน 20 คน 
รวมทั้งสิ้น 303 คน  
 กิจกรรมที่ 2.1 ติดตามผลการดำเนินงานของอาสาสมัครสาธารณสุขกรุงเทพมหานคร เช่ียวชาญยาเสพติด  
โดยให้ มี ก ารจัดส่ งรายงาน  เดื อนละ 1  ครั้ ง  ดำเนินการระห ว่าง เดื อนมิ ถุนายน  – สิ งหาคม  25 70  
(โดยไม่ใช้งบประมาณ) 
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4. ลักษณะโครงการ 
ประเภทโครงการยุทธศาสตร์และเปน็โครงการต่อเนื่อง โครงการมีความสอดคลอ้งกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 

ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) ด้านที่ 1 ด้านความมั่นคง แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 
2570 ) การพัฒนาประเทศสู่ “เศรษฐกิจสร้างคุณค่า สังคมเดินหน้าอย่างยั่งยืน” แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ 20 
ปี ระยะที่ 3 พ.ศ. 2566 - 2570 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การสร้างเมืองปลอดภัยและหยุ่นตัวต่อวิกฤตการณ์ ยุทธศาสตร์ย่อย
ที่ 1.1 ปลอดอาชญากรรมและยาเสพติด เป้าประสงค์ที่ 1.1.1 ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
ปราศจากยาเสพติดและการก่อการร้าย กลยุทธ์ที่ 1.1.1.4 ลดการขยายตัวและลดระดับความรุนแรงของปัญหายาเสพติด 
และเป้าประสงค์ที่ 1.1.2 เด็กและเยาวชนไม่เสพยาเสพติด ผู้เสพผู้ติดเข้าสู่ระบบการบำบัดรักษาและฟื้นฟูสมรรถภาพที่มี
มาตรฐานและมีความเหมาะสม กลยุทธที่ 1.1.2.1 เพิ่มระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกันและแก้ไขปัญหา 
ยาเสพติดและสอดคล้องตามแผนป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในพื้นที่กรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2565 – 2570 รวมทั้ง
สอดคล้องกับค่าเป้าหมายการพัฒนากรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2569 (Super OKRs และ OKRs ย่อย) ตามนโยบาย
ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร ประเด็นการพัฒนาที่ 5.1 สนับสนุนและพัฒนากิจกรรมส่งเสริมสุขภาพชุมชนทุกกลุ่ม  
ข้อ 5.1.3 ค่าเป้าหมายที่  2 ร้อยละของผู้ เสพรายใหม่ลดลงเมื่อเทียบกับปีก่อนหน้า Action Plan ลำดับที่  234  
คนกรุงเทพร่วมใจปลอดภัยจากปัญหายาเสพติด OKR ลำดับที่  5120 ร้อยละของชุมชนจดจัดต้ังที่มีความเสี่ยงและ 
เฝ้าระวังปัญหาด้านยาเสพติด รูปแบบโครงการจดังาน/กิจกรรม คือ จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อพัฒนาการการทำงาน
ของอาสาสมัครกรุงเทพมหานครด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาและสารเสพติด 

5. ระยะเวลาและสถานท่ีดำเนินการ 
 ดำเนินการระหว่างดำเนินการระหว่างเดือนตุลาคม 2569 - สิงหาคม 2570 แบบไป – กลับ 
ณ สถานที่เอกชนในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 

6. แผนปฏิบัติการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ปีงบประมาณ 2570 

ต.ค. 
69 

พ.ย. 
69 

ธ.ค. 
69 

ม.ค. 
70 

ก.พ. 
70 

มี.ค. 
70 

เม.ย. 
70 

พ.ค. 
70 

มิ.ย. 
70 

ก.ค. 
70 

ส.ค. 
70 

ก.ย. 
70 

1. กำหนดรายละเอียดโครงการ 
            

2. จัดทำโครงการและขออนุมัติโครงการ 
            

3. จัดทำคำสั่งคณะกรรมการอำนวยการ 
คณะกรรมการดำเนนิการและคณะกรรมการรับ - ส่ง 
และเก็บรักษาเงิน 

            

4. ขออนุมัติเงินประจำงวด และกำหนดวัน เวลา 
และสถานที่จัดกิจกรรม             
5.  ดำเนินการจัดกิจกรรมที่ 1 กิจกรรมพัฒนา 
ความร่วมมือเครือข่ายสถานศึกษา6 กลุ่มเขต  
ในการดำเนินงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาและสารเสพติดของอาสาสมคัรกรุงเทพมหานคร
ในสถานศึกษา 

            

6. ดำเนินการจัดกิจกรรมที่ 2 กิจกรรม
เสริมสร้างกระบวนการเรียนรู้ คร ูก ด้านการ
ดำเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายา 
และสารเสพติด 

            

9. ประเมินผลและสรุปผลโครงการ จัดท ำ
รายงานเสนอผู้บริหาร             
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7. งบประมาณ 
เบิกจ่ายจากงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 แผนงานยาเสพติดและสารเสพติด 

ผลผลิตป้องกนัการติดยาและสารเสพติด งบรายจ่ายอื่น รายการค่าใช้จ่ายโครงการอาสาสมัครกรงุเทพมหานครด้านการป้องกนั
และแก้ไขปัญหายาและสารเสพติด เป็นเงินทั้งสิ้น 987,760 บาท (เก้าแสนแปดหมื่นเจ็ดพันเจ็ดร้อยหกสิบบาทถ้วน) 
    

กิจกรรม รายการค่าใช้จ่าย 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
กฎหมายระเบียบ   

ท่ีเกี่ยวข้อง 
กิจกรรมที่ 1     
กิจกรรมพัฒนาความร่วมมือเครือข่ายสถานศึกษา 
6 กลุ่มเขต ในการดำเนินงานด้านการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาและสารเสพติดของอาสาสมัคร
กรุงเทพมหานครในสถานศึกษา แบบไป - กลับ 
จำนวน 2 รุ่น รุ่นละ 1 วันดำเนนิการระหว่างเดือน
มกราคม - กุมภาพันธ ์2570 
   กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย   

 
 

รุ่นที่ 1 
  ๑. นักเรียน นสิิต นักศึกษาสถาบันละ 3 คน  x 
๖๖ สถาบัน จำนวน ๑98 คน  
  ๒. อาจารย์ สถาบันละ 1 คน จำนวน ๖๖ สถาบัน 
จำนวน ๖๖ คน 
  3. ผูจ้ัดกิจกรรมพัฒนาความรู้ จำนวน ๑8 คน 
  4. เจ้าหน้าท่ีดำเนินการ จำนวน 15 คน       
           รวมทั้งสิ้น 297 คน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รุ่นที่ 1 
- ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จำเป็นในการจัดกิจกรรม 
     - ค่าตอบแทนผู้จัดกิจกรรมพัฒนาความรู้ 

วันท่ี 1 (เช้า) 
ผู้จัดกิจกรรมพัฒนาความรู้ภาคราชการ 
(2 คน x 600 บาท x  1 ชม. x 1 รุ่น = 1,200 บาท)  
(2 คน x 600 บาท x  1 ชม. x 1 รุ่น = 1,200 บาท)   
ผู้จัดกิจกรรมพัฒนาความรู้ภาคเอกชน 
(7 คน x 1,200 บาท x  1 ชม. x 1 รุ่น = 8,400 บาท) 
                   วันท่ี 1 (บ่าย)  
ผู้จัดกิจกรรมพัฒนาความรู้ภาคเอกชน 
(7 คน x 1,200 บาท x  3 ชม. x 1 รุ่น = 25,200 บาท) 
- ค่ารับรองผู้มาร่วมงาน หรือร่วมกิจกรรม 
     -  ค่าอาหารว่างและเคร่ืองดื่ม   
(๒97 คน x 50 บาท x 2 มือ้ x 1 รุ่น = 29,700 บาท) 
   - ค่าอาหารและเคร่ืองดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ 
(๒97 คน x 600 บาท x 1 รุ่น = 178,200 บาท) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

36,000 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

207,900 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ระเบยีบ 
กรุงเทพมหานคร    
ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัด
งานหรือกิจกรรม ฯ 
พ.ศ. 2554  
 
 - พระราชบัญญัติ
การจัดซ้ือจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  
 

- ระเบยีบ
กระทรวงการคลังวา่
ด้วยการจดัซ้ือจัด
จ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560 
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กิจกรรม รายการค่าใช้จ่าย 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
กฎหมายระเบียบ   

ท่ีเกี่ยวข้อง 
รุ่นที่ 2 

  ๑. นักเรียน นสิิต นักศึกษาสถาบันละ 3 คน x 
๖๖ สถาบัน จำนวน ๑98 คน  
  ๒. อาจารย์ สถาบันละ 1 คน จำนวน ๖๖ สถาบัน 
จำนวน ๖๖ คน 
  3. ผูจ้ัดกิจกรรมพัฒนาความรู้ จำนวน ๑8 คน 
  4. เจ้าหน้าท่ีดำเนินการ จำนวน 15 คน       
           รวมทั้งสิ้น 297 คน 

 

รุ่นที่ 2 
- ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จำเป็นในการจัดกิจกรรม 
     - ค่าตอบแทนผู้จัดกิจกรรมพัฒนาความรู้ 
 
                   วันท่ี 2 (เช้า)  
ผู้จัดกิจกรรมพัฒนาความรู้ภาคราชการ 
(2 คน x 600 บาท x  1 ชม. x 1 รุ่น = 1,200 บาท)  
(2 คน x 600 บาท x  1 ชม. x 1 รุ่น = 1,200 บาท)   
ผู้จัดกิจกรรมพัฒนาความรู้ภาคเอกชน 
(7 คน x 1,200 บาท x  1 ชม. x 1 รุ่น = 8,400 บาท) 
 
                   วันท่ี 2 (บ่าย)  
ผู้จัดกิจกรรมพัฒนาความรู้ภาคเอกชน 
(7 คน x 1,200 บาท x  3 ชม. x 1 รุ่น = 25,200 บาท) 
(๑0 คน x 6 ชม. x 1,200 บาท x 1 รุ่น = 72,000 บาท) 
 
- ค่ารับรองผู้มาร่วมงาน หรือร่วมกิจกรรม 
     -  ค่าอาหารว่างและเคร่ืองดื่ม   
(๒97 คน x 50 บาท x 2 มือ้ x 1 รุ่น = 29,700 บาท) 
   - ค่าอาหารและเคร่ืองดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ 
(๒97 คน x 600 บาท x 1 รุ่น = 178,200 บาท) 
 
- ค่าจัดทำเกียรติบัตรพร้อมซองพลาสติกแบบแข็ง  
(เฉพาะนิสิต 198 คน + อาจารย์ 66 คน  x 2 รุ่น ) 
(528 ใบ x 70 บาท) = 36,960 บาท 
- ค่าวัสดุในการจัดกิจกรรม  
 
 
 
 

กิจกรรมที่ 2 เป็นเงิน 
 
 
 
 
 

 
 

36,000 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

207,900 
 
 
 
 
 

36,960 
 
 

5,000 
 
 
 
 

529,760 

กิจกรรมท่ี 1.1  ติดตามผลการดำเนินงานของอาสาสมัคร
กรุงเทพมหานครฯ โดยให้ มีการจัดส่ งรายงานผลการ
ดำเนินงาน (โดยไม่ใช้งบประมาณ) ดำเนินการระหว่างเดือน
มิถุนายน - กันยายน 2570 

 

 

 

 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
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กิจกรรม รายการค่าใช้จ่าย 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
กฎหมายระเบียบ   

ท่ีเกี่ยวข้อง 
 
กิจกรรมที่ 2 
กิจกรรมเสริมสร้างกระบวนการเรียนรู้ ครู ก ด้านการ
ดำเนินการป้องกนัและแก้ไขปัญหายาและสารเสพติด 
จำนวน 2 รุ่น 1 วัน แบบไป - กลับ ณ สถานท่ีเอกชน 
ในพื้นท่ีกรุงเทพมหานคร ดำเนินการระหว่างเดือน
กุมภาพันธ ์- สงิหาคม 2570 
กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย 
     1. พยาบาลอนามัยชมุชน ท่ีดูแลรับผิดชอบอสส.
กทม. จากศูนย์บริการสาธารณสุข 69 แห่ง แห่งละ 1 คน  
รวม 69 คน 
      2. นักสังคมสงเคราะห์คลินิกก้าวใหม่ 
/คลินกิก้าวใหม่พลัส ท่ีเป็นครู ก ฯ /รับผิดชอบการให้ความรู้แก่
อสส.กทม. ด้านยาเสพติดจากศูนย์บริการสาธารณสุข 69 แห่ง 
แห่งละ 1 คน รวม 69 คน 
     3. อาสาสมัครสาธารณสุขกรุงเทพมหานคร 
เชี่ยวชาญยาเสพติด จากศูนย์บริการสาธารณสุข 
 69 แห่งๆ ละ 2 คน รวม 138 คน 
     5. ผู้จัดกิจกรรมพัฒนาความรู้  
จำนวน 7 คน 
     6. เจ้าหน้าท่ีดำเนินการ จำนวน 20 คน 

          รวมทั้งสิ้น 303 คน 

 
- ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นในการจัดกิจกรรม  

รุ่นที่ 1 
  - ค่าตอบแทนผู้จัดกิจกรรมพัฒนาความรู้  
                   วันท่ี 1 (เช้า)  
ผู้จัดกิจกรรมพัฒนาความรู้  
(1 คน x 1,200 บาท x  1 ชม. x 1 รุ่น = 1,200 บาท)  
(1 คน x 1,200 บาท x  1 ชม. x 1 รุ่น = 1,200 บาท)  
(3 คน x 1,200 บาท x  1 ชม. x 1 รุ่น = 3,600 บาท) 
              รวมเงิน  6,000 บาท 
                   วันท่ี 1 (บ่าย)  
(3 คน x 1,200 บาท x  1 ชม. x 1 รุ่น = 3,600 บาท) 
(2 คน x 1,200 บาท x  2 ชม. x 1 รุ่น = 4,800 บาท) 
             รวมเงิน  8,400 บาท 

รุ่นที่ 2 
  - ค่าตอบแทนผู้จัดกิจกรรมพัฒนาความรู้ 
                   วันท่ี 1 (เช้า)  
ผู้จัดกิจกรรมพัฒนาความรู้  
(1 คน x 1,200 บาท x  1 ชม. x 1 รุ่น = 1,200 บาท)  
(1 คน x 1,200 บาท x  1 ชม. x 1 รุ่น = 1,200 บาท)  
(3 คน x 1,200 บาท x  1 ชม. x 1 รุ่น = 3,600 บาท) 
              รวมเงิน  6,000 บาท 
                   วันท่ี 1 (บ่าย)  
(3 คน x 1,200 บาท x  1 ชม. x 1 รุ่น = 3,600 บาท) 
(2 คน x 1,200 บาท x  2 ชม. x 1 รุ่น = 4,800 บาท) 
             รวมเงิน  8,400 บาท 
 
ค่ารับรองผู้มาร่วมงานหรือร่วมกิจกรรม 
    - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองดื่ม 
(303 คน x 50 บาท x 2 มื้อ x 1 วัน x 2 รุ่น 
 = 60,600 บาท) 
    - ค่าอาหารและเคร่ืองดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ 
(303 คน x 600 บาท x 1 วัน x 2 รุ่น 
= 363,600 บาท) 
 
ค่าวัสดุในการจัดกิจกรรม 
 
                                    กิจกรรมที่ 2 เป็นเงิน 

 
 
 

14,400 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

14,400 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

424,200 
 

 

 

 

 

5,000 

458,000 

 
- ระเบียบ 
กรุงเทพมหานคร       
ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
หรือกิจกรรม ฯ พ.ศ. 
2554  
 
 - พระราชบัญญัติการ
จัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560  
 
- ระเบียบ
กระทรวงการคลังว่า
ด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 

 
กิจกรรมท่ี 2.1 ติดตามผลการดำเนินงานของ อสส.
กทม. โดยให้มีการจัดส่งรายงาน  
เดือนละ 1 คร้ัง ดำเนินการระหว่างเดือน 
มิถุนายน - สิงหาคม 2570 

 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 

  

รวมเงิน 2 กิจกรรม เป็นเงินท้ังสิ้น 987,760 บาท 
(เก้าแสนแปดหม่ืนเจ็ดพันเจ็ดร้อยหกสิบบาทถ้วน) 

ทั้งนี้ให้ถัวเฉลี่ยค่าใช้จ่ายได้ตามความเป็นจริงในกรณีที่ยอดใดยอดหนึ่งไม่เพียงพอแต่ไม่เกินยอดงบประมาณที่ตั้งไว้  
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8. ความเสีย่งของโครงการและแนวทางการบริหารความเสี่ยง 

ความเสี่ยง การประเมินความเสี่ยง แนวทางการบริหารความ
เสี่ยง โอกาสท่ีจะเกิด ผลกระทบ ระดับของความเสี่ยง 

1. อาสาสมัครกรุงเทพมหานครฯ  
ร่วมกิจกรรมได้ไม่ครบตามเป้าหมาย 
 

1 2 น้อย 
 

- ประสานงานกับอาจารย์/
เจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบการ
การทำงานด้านการป้องกัน
และแก้ไขปัญหา 
ยาและสารเสพติด 

9. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รบั 

1. เครือข่ายอาสาสมัครกรุงเทพมหานครฯ บูรณาการการดำเนินกิจกรรมด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหา 
ยาและสารเสพติดร่วมกับภาครัฐ เอกชน และภาคประชาสังคม  

2. มีกิจกรรมการดำเนินงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาและสารเสพติดทั้งในชุมชนและสถานศึกษา 
 3. พยาบาลอนามัยชุมชน นักสังคมสงเคราะห์ และอาสาสมัครสาธารณสุขกรุงเทพมหานครที่เข้าร่วม
กิจกรรม มีความรู้ในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาและสารเสพติด 

10. การติดตามประเมินผล 

10.1 ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ประเภท
ตัวชี้วัด 

วิธีการคำนวณ/เครื่องมือในการใช้วัด ระยะเวลา 

1. ร้อยละของอาสาสมัคร
กรุงเทพมหานครฯ ด้านการ
ป้องกันและแก้ไขปญัหายาและ
สารเสพติด มีการรายงานผล
ดำเนินกิจกรรม  
 
2. รอ้ยละของสถานศึกษา 
ที่ร่วมดำเนินการด้านการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาและสารเสพติด 
มีการรายงานผลการดำเนินกิจกรรม 

ร้อยละ 70 
 
 
 
 
 
ร้อยละ ๘๐ 
 
 

ผลผลิต 
 
 
 
 
 

ผลผลิต 
 

 

จำนวนอาสาสมัครฯ ที่ดำเนินงานด้านการ
ป้องกันฯ x 100 

จำนวนอาสาสมัครฯ ตามเป้าหมายของ
โครงการฯทั้งหมด 

 
 

จำนวนของสถานศึกษาทีร่่วมดำเนินการใน
โครงการฯ x 100 

จำนวนของสถานศึกษาตามเป้าหมาย
โครงการฯ ทั้งหมด 

 

ตุลาคม 
2569 

-  
กันยายน 
2570 
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10.2 การติดตามความกา้วหน้า 
1. กำกับติดตามความก้าวหน้าของโครงการตามข้ันตอนการดำเนินงานในแผนปฏิบัติการ 
2. ติดตามความก้าวหน้าการดำเนนิงานของอาสาสมัครกรุงเทพมหานครฯ ผ่านแบบรายงานผลการปฏิบัตงิาน     

ในระบบสารสนเทศของสำนักงานป้องกันและบำบัดการติดยาเสพติด 

10.3 การประเมินผลโครงการ 
1. ประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการฯ  
2. จัดทำสรุปผลการดำเนินงานจากแบบรายงานผลการปฏิบัติงาน/รายงานผลการจัดกิจกรรมของอาสาสมัคร

กรุงเทพมหานครด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดเสนอต่อผู้บริหาร 
 

 
 
 
 
ลงช่ือ.......................................ผู้เสนอโครงการ 
 
 
 
 
 
ลงช่ือ......................................ผู้อนมุัติโครงการ 
 
 
 
 
 


